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DEFENSQORIA
DE LA NINEZ

OF. N> 477/2024

ANT.:  Articulo 14 N°8 de la Ley N°21.640 de
Presupuestos del Sector Publico del afio
2024.

MAT.:  Remite informe sobre las contrataciones y
desvinculaciones ocurridos en la Defensoria
de los Derechos de la Nifez, en el primer
trimestre afio 2024.

SANTIAGO, 25 de abril de 2024

DE : SR. ANUAR QUESILLE VERA

DEFENSOR DE LA NINEZ

DEFENSORIA DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ

A : HONORABLE SENADOR SR. RICARDO LAGOS WEBER
PRESIDENTE DE LA COMISION ESPECIAL MIXTA DE PRESUPUESTOS

CONGRESO NACIONAL

Junto con saludarle cordialmente, en mi calidad de Defensor de la Nifiez, y conforme a lo
previsto en la Glosa establecida en el articulo 14 N°8 de la Ley N° 21.640, de Presupuestos del Sector
Piblico del afo 2024, que establece la obligacion de informar “Las contrataciones y desvinculaciones
realizadas durante cada trimestre. En ambos casos, se deberd consignar el nombre, cargo y titulo de educacion
superior si hubiera” adjunto remito a Ud. informacion de la Defensoria de la Nifiez alli exigida,
correspondiente al primer trimestre del afio 2024.

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.,
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- Archivo Defensoria de la Nifiez
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¢ Biblioteca del Congreso Nacional.
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INFORME GLOSA ARTICULO 14 N°8, DE LA LEY N° 21.640 DE PRESUPUESTOS ANO 2024
DEFENSORIA DE LOS DERECHOS DE LA NINEZ

PRIMER TRIMESTRE

Articulo 14 N°8. Las contrataciones y desvinculaciones realizadas durante cada trimestre. En ambos casos, se debera consignar el nombre, cargo y titulo de educacion superior si hubiera. Tratandose de las

desvinculaciones, debera consignarse la cantidad de funcionarios y funcionarias que cesen en sus funciones en cada uno de los servicios publicos con los que se relacionen, la antigiiedad en el cargo, la fecha y causal de

cesacion.

CONTRATACIONES- PRIMER TRIMESTRE
N° NOMBRE Y APELLIDOS

TiTULO DE EDUCACION SUPERIOR

FECHA INICIO FUNCIONES

TIPO DE CONTRATO

1 Diego Urzla Bravo Profesional Unidad de Promocién y Difusién de Derechos Admnistrador Publico 01-01-2024(Indefinido
2 Daniela Valencia Araya Profesional Sede Regional de Tarapaca Abogada 01-01-2024|Indefinido
3 Angela Campos Moya Apoyo Coordinacién Regional Sede Biobio Administrador Publico 01-01-2024|Honorarios
4 Vinka Jackson Gonzalez Asesora materias Violencia y sexualidad Psicdloga 01-03-2024|Honorarios
5 Daniel Araneda Molina Profesional Unidad de Gestion Institucional- Personas Ing. En Prevencion de Riesgos 18-03-2024|Plazo Fijo
6 Claudia Rodriguez Diaz Profesional Unidad de Gestidn Institucional- Compras Ingenira en Administracién de Empresas 19-03-2024(Plazo Fijo
7 Fernando Briones Urrutia Coordinador Sede Regional de Antofagasta Psicélogo 25-03-2024|Indefinido
8 Victoria Quijada Jara Profesional Sede Regional de Antofagasta Abogada 25-03-2024|Indefinido
9 Katherine Llanos Soto Profesional Unidad de Estudios, Publicaciones y Estadisticas Abogada 25-03-2024|Indefinido
10 |Pablo Valdera Poblete Profesional Area Desarrollo Institucional Ingeniero Forestal 25-03-2024|Honorarios

CESE DE FUNCIONES- PRIMER TRIMESTRE
N° NOMBRE Y APELLIDOS

TiTULO DE EDUCACION SUPERIOR

ANTIGUEDAD EN EL CARGO

1 Carolina de Castro Celis Administrativo Sede Regional del Biobio Secretaria Judicial 1 afio, 4 meses 03-01-2024
2 Pedro Sepulveda Gonzdlez Profesional Unidad de Gestidn Institucional- Contabilidad Contador Auditor 4 meses 29-02-2024
3 Daniela Villalobos Mella Profesional Unidad de Gestidn Institucional- Presupuesto Ingeniero Comercial 6 meses 29-02-2024
4 Sofia Stutzin Vallejos Profesional Unidad de Proteccidn de Derechos Sicéloga 2 afios, 11 meses 31-03-2024
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